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ABSTRACT

Research Objective: The contemporary global economy is characterized by dynamism and rapid development, 
in which entrepreneurship represents one of the key drivers of economic growth and structural transformation. 
For Georgia, the promotion of women’s entrepreneurship acquires particular importance in the context of existing 
economic and geopolitical challenges. The aim of this study is to analyze the instruments, programs, and strategies 
that facilitate the development of women’s entrepreneurship, including an assessment of initiatives implemented 
within the framework of state policy. The research examines the effectiveness and accessibility of existing financial, 
educational, and advisory support mechanisms, as well as identifies the structural, socio-cultural, and economic 
barriers faced by women entrepreneurs. In addition, the study reviews successful international experiences and 
explores the possibilities for their adaptation to Georgia’s socio-economic context.

Methodological Approach: The study is based on the analysis of economic policy for the development of 
women’s entrepreneurship in Georgia, including the examination of the legislative framework, state programs, 
and strategic documents, as well as a review of contemporary economic and gender-related research literature.

During the analysis, special attention is paid to key issues such as women’s access to financial resources, the 
development of entrepreneurial education and skills, the economic aspects of gender inequality, the impact of 
social stereotypes on business activity, regional development characteristics, and the opportunities for inclusive 
economic growth.

The research applies descriptive and comparative analysis methods, the interpretation of statistical data, 
logical-analytical reasoning, and synthesis.

Main Findings and Practical Implications: The study shows that the economic policy for the development of 
women’s entrepreneurship in Georgia has gradually progressed in recent years; however, a number of structural 
challenges still remain. Programs implemented by the public and private sectors contribute to women’s economic 
participation, especially at the level of small and medium-sized enterprises.

The research findings represent an important resource for academic research and scholarly analysis, as well 
as for the formulation of economic policy and the development of strategic approaches to social development.

Keywords: Women’s entrepreneurship; small and medium-sized enterprises; challenges; economic policy.
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და სტრატეგიების ანალიზი, მათ შორის სახელმწიფო პოლიტიკის ფარგლებში განხორციელებული ინი-
ციატივების შეფასება. კვლევა მოიცავს არსებული ფინანსური, საგანმანათლებლო და საკონსულტაციო 
მხარდაჭერის მექანიზმების ეფექტიანობისა და ხელმისაწვდომობის შეფასებას, ასევე ქალ მეწარმეთა 
წინაშე არსებული სტრუქტურული, სოციალურ-კულტურული და ეკონომიკური ბარიერების გამოვლენას. 
დამატებით, განიხილება საერთაშორისო წარმატებული გამოცდილება და მისი ადაპტირების შესაძლებ-
ლობები საქართველოს სოციალურ-ეკონომიკურ კონტექსტში.

მეთოდოლოგიური მიდგომა: კვლევა ეფუძნება ქალთა მეწარმეობის განვითარების ეკონომიკური პო-
ლიტიკის ანალიზს საქართველოში, მათ შორის საკანონმდებლო ჩარჩოს, სახელმწიფო პროგრამებისა და 
სტრატეგიული დოკუმენტების შესწავლას, ასევე თანამედროვე ეკონომიკური და გენდერული კვლევების 
ლიტერატურის გაანალიზებას. ანალიზის პროცესში განსაკუთრებული ყურადღება ეთმობა ისეთ საკვანძო 
საკითხებს, როგორიცაა ქალთა ხელმისაწვდომობა ფინანსურ რესურსებზე, მეწარმეობრივი განათლებისა 
და უნარების განვითარება, გენდერული უთანასწორობის ეკონომიკური ასპექტები, სოციალური სტერე-
ოტიპების გავლენა ბიზნესსაქმიანობაზე, რეგიონული განვითარების თავისებურებები და ინკლუზიური 
ეკონომიკური ზრდის შესაძლებლობები. კვლევაში გამოყენებულია აღწერითი და შედარებითი ანალიზის 
მეთოდები, სტატისტიკური მონაცემების ინტერპრეტაცია, ლოგიკურ-ანალიტიკური მსჯელობა და სინთეზი.

ძირითადი შედეგები და გამოყენება: კვლევამ აჩვენა, რომ საქართველოში ქალთა მეწარმეობის განვი-
თარების ეკონომიკური პოლიტიკა ბოლო წლებში ეტაპობრივად პროგრესირებს, თუმცა კვლავაც რჩება 
რიგი სტრუქტურული გამოწვევები. სახელმწიფო და კერძო სექტორის მიერ განხორციელებული პროგ-
რამები ხელს უწყობს ქალთა ეკონომიკურ ჩართულობას, განსაკუთრებით მცირე და საშუალო ბიზნესის 
დონეზე. კვლევის მიგნებები წარმოადგენს მნიშვნელოვან რესურსს როგორც სამეცნიერო კვლევებისა 
და აკადემიური ანალიზისთვის, ისე ეკონომიკური პოლიტიკის ფორმირებისა და საზოგადოებრივი განვი-
თარების სტრატეგიული მიდგომების განსაზღვრის პროცესში.

საკვანძო სიტყვები: ქალთა მეწარმეობა; მცირე და საშუალო მეწარმეობა; გამოწვევები; ეკონომიკური 
პოლიტიკა.

შესავალი
თანამედროვე გლობალური ეკონომიკა გამოირ-

ჩევა მაღალი ცვალებადობითა და ტექნოლოგიური 
პროგრესის დაჩქარებული ტემპით, სადაც მეწა-
რმეობა განიხილება როგორც ეკონომიკური განვი-
თარების, შრომის პროდუქტიულობის ზრდისა და 
სტრუქტურული ცვლილებების ერთ-ერთი მთავარი 
მამოძრავებელი ფაქტორი. მეწარმეობის მხარდა-
ჭერა კრიტიკულად მნიშვნელოვანია, ვინაიდან იგი 
აძლიერებს ეკონომიკურ კონკურენტუნარიანობას, 
სტიმულირებს ინოვაციურ საქმიანობას და ქმნის 
დასაქმების ახალ შესაძლებლობებს.

ამ კონტექსტში, ქალთა მეწარმეობის გაძლიე-
რება დუალური მნიშვნელობის ფენომენად განიხი-
ლება. ერთი მხრივ, იგი ხელს უწყობს სოციალური 
და გენდერული თანასწორობის განმტკიცებას, 
ქალთა ეკონომიკური ავტონომიის ზრდასა და გაე-
როს მდგრადი განვითარების მიზნების (Sustainable 
Development Goals), განსაკუთრებით SDG მე-5 მიზ-
ნის მიღწევას. მეორე მხრივ, მაკროეკონომიკური 
თვალსაზრისით, საერთაშორისო ორგანიზაციების 
კვლევები ადასტურებენ, რომ ქალთა აქტიური 
ეკონომიკური ჩართულობა დადებითად აისახება 
მთლიანი შიდა პროდუქტის ზრდაზე, ბაზრის დი-
ვერსიფიკაციასა და ინკლუზიურ ეკონომიკურ 
განვითარებაზე. ამასთან, ქალი მეწარმეების მიერ 

მიღებული შემოსავლების ოჯახისა და ადამიანური 
კაპიტალის განვითარებაზე მიმართვა გრძელვა-
დიან სოციალურ-ეკონომიკურ სარგებელს ქმნის.

საქართველოსთვის ქალთა მეწარმეობის ხელ-
შეწყობა განსაკუთრებული მნიშვნელობის მატა-
რებელია ქვეყნის ევროპული ინტეგრაციისა და 
არსებული ეკონომიკური გამოწვევების ფონზე. 
გენდერული თანასწორობის უზრუნველყოფა 
ეკონომიკურ სფეროში წარმოადგენს არა მხოლოდ 
საერთაშორისო ვალდებულებას, არამედ მდგრადი 
განვითარების აუცილებელ წინაპირობას. შესაბა-
მისად, ქალთა მეწარმეობის მხარდაჭერა ქვეყნის 
ეროვნული ინტერესის განუყოფელ კომპონენტს 
წარმოადგენს და ხელს უწყობს ეკონომიკური პო-
ტენციალის სრულფასოვან რეალიზაციას.

ქალთა მეწარმეობა თანამედროვე 
გამოწვევების წინაშე

მიუხედავად ქალთა მზარდი ჩართულობისა 
ბიზნეს საქმიანობაში, საქართველოში ქალთა მეწა-
რმეობის განვითარება კვლავ მრავალი სისტემური 
ბარიერის წინაშე დგას, რაც განაპირობებს მათ 
დაბალ წარმომადგენლობას ბიზნესის მფლობე-
ლებსა და მენეჯერულ რგოლებში, ეს კი ზღუდავს 
ქვეყნის ეკონომიკური პოტენციალის სრულად 
გამოყენებას. აღნიშნული ბარიერები კომპლექ-
სურ ხასიათს ატარებენ და მოიცავენ ფინანსურ, 
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საგანმანათლებლო, სოციალურ-კულტურულ, 
ინფრასტრუქტურულ, სამართლებრივ, ქსელურ და 
ფსიქოლოგიურ ფაქტორებს.

ფინანსურ რესურსებზე შეზღუდული წვდომა 
კვლავ რჩება ქალთა მეწარმეობის განვითარების 
ერთ-ერთ უმთავრეს ბარიერად. ეს კი მოიცავს რო-
გორც საბანკო სესხების მიღების სირთულეს, ასევე 
საინვესტიციო კაპიტალის სიმცირეს. ამასთან, 
ბიზნესის მართვის, ფინანსური დაგეგმვისა და 
მარკეტინგის სფეროში არსებული ცოდნისა და 
უნარების დეფიციტი, განსაკუთრებით რეგიონებში, 
მნიშვნელოვნად აფერხებს ქალთა მეწარმეობის 
ზრდას და კონკურენტუნარიანობას.

სოციალური და კულტურული ნორმები, მათ 
შორის ტრადიციული გენდერული როლები და 
საოჯახო პასუხისმგებლობების არათანაბარი გა-
დანაწილება, ზღუდავს ქალების დროსა და შესაძ-
ლებლობებს პროფესიული განვითარებისათვის. 
აღნიშნულს ემატება მეწარმეობის სტერეოტიპული 
აღქმა, როგორც „მამაკაცური საქმიანობის“, რაც 
განსაკუთრებით მკაფიოდ ვლინდება რეგიონებში. 
დამატებით შემაფერხებელ ფაქტორებს წარმოა-
დგენს ინფრასტრუქტურული და რეგულაციური 
ხარვეზები, როგორიცაა ციფრულ ინფრასტრუქ-
ტურაზე შეზღუდული წვდომა და ბაზრებიდან 
გეოგრაფიული იზოლაცია.

ქალ მეწარმეთა შეზღუდული ჩართულობა პრო-
ფესიულ ქსელებში, ასევე მენტორობისა და იური-
დიული მხარდაჭერის ნაკლებობა, უარყოფითად 
აისახება როგორც ახალი შესაძლებლობების ათვი-
სებაზე, ისე ბიზნესის გრძელვადიანი მდგრადობის 
უზრუნველყოფაზე. ამ ფონზე სოციალური ზეწოლა 
ხშირად წარმოშობს ფსიქოლოგიურ ბარიერებს, 

მათ შორის საკუთარი შესაძლებლობების დაბალ 
თვითშეფასებასა და მარცხის შიშს, რაც ზღუდავს 
რისკზე წასვლისა და ამბიციური ბიზნეს მოდელე-
ბის არჩევის მზადყოფნას.

ქალთა მეწარმეობის მხარდაჭერა თანამედროვე 
ეკონომიკური პოლიტიკის ერთ-ერთ პრიორიტე-
ტულ მიმართულებად ითვლება, განსაკუთრებით 
განვითარებადი ეკონომიკის მქონე ქვეყნებში. 
საერთაშორისო გამოცდილება ცხადყოფს, რომ 
ქალთა ეკონომიკური ჩართულობის ზრდა ხელს 
უწყობს ინოვაციებს, დასაქმებასა და სოციალურ 
კეთილდღეობას. შესაბამისად, საქართველოში 
არსებული სისტემური ბარიერების შემცირება 
აუცილებელ წინაპირობას წარმოადგენს ქალთა 
ეკონომიკური პოტენციალის სრულფასოვანი 
რეალიზაციისთვის.

ქალთა მეწარმეობის განვითარების 
ტენდენციები საქართველოში

მიუხედავად ბოლო წლებში ქალთა ეკონომი-
კური გაძლიერების მიმართულებით განხორციე-
ლებული სახელმწიფო და კერძო ინიციატივებისა, 
საქართველოს სტატისტიკის ეროვნული სამსახუ-
რის 2018–2024 წლების მონაცემები მიუთითებს (იხ.
დიაგრამა 1), რომ ქალებს მეწარმეობის სფეროში 
კვლავ შედარებით მცირე წილი უკავიათ როგორც 
რეგისტრირებული საწარმოების რაოდენობით, 
ასევე მათ მიერ გენერირებული ეკონომიკური სა-
რგებელით. აღნიშნული უთანასწორობა გავლენას 
ახდენს არა მხოლოდ სოციალურ სამართლიანო-
ბაზე, არამედ ქვეყნის ეკონომიკური ზრდის ტე-
მპების სრულფასოვან რეალიზებაზეც, რაც ქალ 
მეწარმეებზე ორიენტირებული პოლიტიკისა და 

წყარო: საქართველოს სტატისტიკის ეროვნული სამსახური

დიაგრამა 1. რეგისტრირებულ ახალ საწარმოთა რაოდენობა მფლობელის სქესის მიხედვით (ერთეული)
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მხარდამჭერი მექანიზმების გაძლიერების აუცი-
ლებლობას უსვამს ხაზს.

საერთო ჯამში, წარმოდგენილი მონაცემები 
ადასტურებენ, რომ საქართველოში ქალთა ბიზ-
ნესაქტივობა ზრდის ტენდენციით ხასიათდება 
და კრიზისული ვითარებების მიმართ მზარდ გა-
მძლეობას ავლენს. თუმცა, არსებული პროგრესის 
მიუხედავად, ქალთა წილის სტრუქტურული ჩამო-
რჩენა კვლავ გამოწვევად რჩება, რაც მიზნობრივი 
პოლიტიკისა და ინსტიტუციური მხარდაჭერის 
გაგრძელებას საჭიროებს.

ქალთა მეწარმეობის საერთაშორისო 
გამოცდილება

ქალთა მეწარმეობის მხარდაჭერა როგორც 
განვითარებულ, ისე განვითარებად ქვეყნებში 
ხორციელდება კომპლექსური პოლიტიკის ფარგ-
ლებში, რომელიც აერთიანებს ფინანსურ ხელმი-
საწვდომობას, საგანმანათლებლო და მენტორულ 
პროგრამებს, ბიზნესინკუბატორებსა და სამა-
რთლებრივი გარემოს გაუმჯობესებას. საერთაშო-
რისო ორგანიზაციები, მათ შორის ევროკავშირი, 
მსოფლიო ბანკი და ეკონომიკური თანამშრომლო-
ბისა და განვითარების ორგანიზაცია, აქტიურად 
უწყობენ ხელს ქალ მეწარმეთა წინაშე არსებული 
სტრუქტურული ბარიერების შემცირებას და მათი 
ეკონომიკური პოტენციალის სრულ რეალიზაციას.

“ინოვაციურ აზროვნებას არ აქვს გეოგრა-
ფიული ჩარჩო და დღეს გლობალური ბიზნესი 
მსოფლიოს განიხილავს, როგორც ერთიან ფინა-
ნსურ, შრომით და სასაქონლო ბაზარს” [16, გვ. 
42]. ამ ჰარმონიის შესანარჩუნებლად კი რეკომე-
ნდირებულია სხვადასხვა ქვეყნის საერთაშორის 
გამოცდილების გამოყენება ქალთა მეწარმეობის 
პოლიტიკის ხელშეწყობის მიმართულებით.

იტალიის მაგალითი აჩვენებს, რომ ქალთა 
მეწარმეობა განიხილება როგორც სოციალური 
და ეკონომიკური განვითარების სტრატეგიული 
მიმართულება. სახელმწიფო პოლიტიკა ორიე-
ნტირებულია ქალთა ეკონომიკური გააქტიურე-
ბის ზრდაზე, განსაკუთრებით მეცნიერებისა და 
ტექნოლოგიების სფეროებში. პროგრამა „ქალთა 
მეწარმეობა“, მიზნად ისახავს მეწარმეობრივი 
კულტურის გავრცელებას, გენდერული ბარიე-
რების შემცირებას და STEM (science, technology, 
engineering and mathematics) მიმართულებებში 
ქალთა ჩართულობის ზრდას. ინიციატივა ინტეგრი-
რებულია ეროვნული აღდგენისა და მდგრადობის 
გეგმაში (PNRR), რაც ხაზს უსვამს ქალთა ეკონო-
მიკური მონაწილეობის მნიშვნელობას როგორც 
სტრუქტურული რეფორმის კომპონენტს.

გერმანიაში ქალთა მეწარმეობის ხელშეწყობა 
მჭიდროდ არის დაკავშირებული მცირე და საშუალო 

მეწარმეობის (SME) განვითარების პოლიტიკასთან. 
ქალების მიერ მართულ საწარმოებს მნიშვნელო-
ვანი წვლილი შეაქვთ ინოვაციებში, დასაქმებასა 
და მწვანე და ციფრული ტრანსფორმაციის პრო-
ცესებში. ფედერალური ეკონომიკისა და კლიმატის 
დაცვის სამინისტროს ინიციატივით შემუშავებული 
სამოქმედო გეგმა „მეტი ქალი მეწარმე SME-ისთვის“ 
ეფუძნება მრავალსექტორულ თანამშრომლობას და 
ითვალისწინებს ქალთა რეალურ საჭიროებებს, მათ 
შორის სამუშაოსა და პირადი ცხოვრების ბალანსს. 
გერმანიის პრაქტიკა ადასტურებს, რომ ქალთა მე-
წარმეობის მხარდაჭერა აერთიანებს ეკონომიკური 
ზრდის, მდგრადი განვითარების და გენდერული 
თანასწორობის მიზნებს.

ხორვატიაში ქალთა მეწარმეობა განიხილება 
როგორც ეკონომიკური ეფექტიანობისა და ინკ-
ლუზიური ზრდის მნიშვნელოვანი ფაქტორი. მი-
უხედავად იმისა, რომ ქალთა მეწარმეობის დონე 
ევროკავშირის საშუალო მაჩვენებელზე დაბალია, 
ეროვნული და რეგიონული ინიციატივები ხელს 
უწყობენ ფინანსურ ხელმისაწვდომობას, ტრენი-
ნგებსა და მენტორინგს. ამ თვალსაზრისით განსა-
კუთრებით აღსანიშნავია Split-Dalmatia რეგიონის 
2025 წლის გრანტების პროგრამა, რომელიც მიზნად 
ისახავს ქალი მეწარმეების ფინანსური ბარიერების 
შემცირებას, დამწყები ბიზნესების მხარდაჭერასა 
და სამუშაოსა და ოჯახური ცხოვრების ბალანსის 
ხელშეწყობას. პროგრამა სრულ შესაბამისობაშია 
როგორც ხორვატიის ეროვნულ სტრატეგიებთან, 
ისე ევროკავშირის გენდერული თანასწორობისა 
პოლიტიკასთან.

გლობალური გენდერული 
უთანასწორობის ინდექსი

გლობალური გენდერული უთანასწორობის 
ინდექსი (Global Gender Gap Index) წარმოადგენს სა-
ერთაშორისო მასშტაბით აღიარებულ ანალიტიკურ 
ინსტრუმენტს, რომელიც ყოველწლიურად აფა-
სებს ქალებსა და მამაკაცებს შორის გენდერული 
თანასწორობის დონეს. ინდექსი ქვეყნებს შორის 
შედარებით ანალიზს ახორციელებს ოთხი ძირი-
თადი განზომილების მიხედვით: ეკონომიკური 
მონაწილეობა და შესაძლებლობები, განათლების 
მიღწევები, ჯანმრთელობა და სიცოცხლის ხანგრ-
ძლივობა, პოლიტიკური გაძლიერება. 

გლობალურ რეიტინგში საქართველო 63-ე 
ადგილზეა, ხოლო რეგიონში მეორე პოზიციას 
იკავებს. ინდექსის ქულა (0.729) მიუთითებს გა-
რკვეულ პროგრესზე, განსაკუთრებით განათ-
ლებისა და ჯანმრთელობის სფეროებში, თუმცა 
ქალთა ეკონომიკური მონაწილეობა და პოლიტი-
კური წარმომადგენლობა კვლავ რჩება მნიშვნე-
ლოვან გამოწვევებად.
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ცხრილი: ქვეყნების სარეიტინგო ადგილები 

ქვეყანა
სარეიტინგო 

ადგილი 
(მსოფლიო)

სარეიტინგო 
ადგილი 

(რეგიონში)
ქულა

გერმანია 9 7 0.803

საქართველო 63 2 0.729

ხორვატია 64 27 0.728

იტალია 85 35 0.704

წყარო: https://reports.weforum.org/docs/WEF_
GGGR_2025.pdf 

ქალთა მეწარმეობის განვითარების 
ხელშეწყობი ეკონომიკური პოლიტიკა 

საქართველოში
„ხედვა 2030“ წარმოადგენს საქართველოს 

სახელმწიფო განვითარების გრძელვადიან სტრა-
ტეგიულ დოკუმენტს, რომელიც განსაზღვრავს 
ქვეყნის სოციალურ-ეკონომიკური განვითარების 
ძირითად პრიორიტეტებსა და მიზნობრივ მიმა-
რთულებებს 2030 წლამდე პერიოდში. დოკუმენტი 
ეფუძნება შიდა და გარე განვითარების ფაქტორე-
ბის ანალიზს და განსაკუთრებულ მნიშვნელობას 
ანიჭებს მეწარმეობისა და საინვესტიციო საქმი-
ანობის განვითარებას, როგორც ეკონომიკური 
ზრდისა და მდგრადი განვითარების მთავარ 
საფუძველს.

ასევე, მნიშვნელოვანი დოკუმენტია „საქართვე-
ლოს მცირე და საშუალო მეწარმეობის განვითა-
რების სტრატეგია 2021–2025“, რომელიც ორიე-
ნტირებულია მცირე და საშუალო მეწარმეობის 
როლის გაძლიერებაზე და მოიცავს ინოვაციური 
საქმიანობის მხარდაჭერას, ფინანსურ რესურსებზე 
ხელმისაწვდომობის გაფართოებას, ბიზნესგარე-
მოს გაუმჯობესებასა და ადამიანური კაპიტალის 
განვითარებას. სტრატეგიის მე-6 პრიორიტეტია 
"ქალთა მეწარმეობის განვითარების ხელშეწყობა", 
რომელშიც გათვალისწინებულია 15 აქტივობა. 
სამოქმედო გეგმის შესრულების 2024 წლის ანგა-
რიშის მიხედვით კი სრულად განხორციელდა 13 
აქტივობა, ხოლო მეტწილად და ნაწილობრივ შეს-
რულდა 1-1 აქტივობა.

ინოვაციებისა და ტექნოლოგიების სააგენტო 
წარმოადგენს სახელმწიფო ინსტიტუციას, რომე-
ლიც მიზნად ისახავს ინოვაციური ეკონომიკისა და 
სტარტაპ ეკოსისტემის განვითარებას. სააგენტო 
ქალ მეწარმეებს სთავაზობს ფინანსურ მხარდა-
ჭერას გრანტების, სუბსიდირებული სესხებისა 
და ინვესტიციების სახით, რაც განსაკუთრებით 
მნიშვნელოვანია ტექნოლოგიურ და მაღალრისკიან 

სექტორებში ქალთა ჩართულობის ზრდისთვის. 
პროგრამა „აწარმოე საქართველოში“ კი მიზნად 
ისახავს ადგილობრივი წარმოებისა და მცირე და 
საშუალო მეწარმეობის მხარდაჭერას ფინანსური, 
ტექნიკური და ინფრასტრუქტურული ინსტრუ-
მენტების მეშვეობით. პროგრამის ფარგლებში 
განსაკუთრებული ყურადღება ეთმობა ქალთა მე-
წარმეობის ხელშეწყობას, როგორც ინკლუზიური 
და სამართლიანი ეკონომიკური განვითარების 
მნიშვნელოვან წინაპირობას.

ასევე, გაეროს ქალთა ორგანიზაცი (UN Women) 
საქართველოში ახორციელებს ქალთა მეწარმეობის 
მხარდამჭერ პროექტებს, რომლებიც მიმართულია 
ქალთა ეკონომიკური გაძლიერების, პროფესიული 
უნარების განვითარების და ფინანსურ რესურ-
სებზე ხელმისაწვდომობის გაზრდისკენ. აღნიშ-
ნული ინიციატივები, განსაკუთრებით რეგიონებში 
მცხოვრები ქალებისათვის, მნიშვნელოვან როლს 
ასრულებენ ინკლუზიური ეკონომიკური ზრდისა 
და გენდერული თანასწორობის ხელშეწყობის 
პროცესში.

დასკვნა
ქალთა მეწარმეობის განვითარების ხელშე-

წყობა საქართველოში სულ უფრო მნიშვნელოვან 
ადგილს იკავებს ქვეყნის სოციალურ-ეკონომიკური 
განვითარების დღის წესრიგში. ქალთა აქტიური 
ჩართულობა სამეწარმეო საქმიანობაში დადები-
თად აისახება ეკონომიკურ ზრდაზე, ხელს უწყობს 
მცირე და საშუალო ბიზნესის გაფართოებას და 
ამცირებს სოციალურ და გენდერულ უთანასწორო-
ბას. ქალთა მეწარმეობა არა მხოლოდ ეკონომიკური 
ეფექტიანობის ზრდის წყაროა, არამედ სოციალური 
ინკლუზიისა და მდგრადი განვითარების მნიშვნე-
ლოვან მექანიზმადაც გვევლინება.

საერთაშორისო გამოცდილება და არსებული 
ეროვნული პრაქტიკა ცხადყოფს, რომ ქალთა მე-
წარმეობის წარმატებული განვითარება საჭიროებს 
სისტემურ და მიზნობრივ მხარდაჭერას, მათ შო-
რის ფინანსურ რესურსებზე ხელმისაწვდომობის 
გაუმჯობესებას, განათლებისა და პროფესიული 
გადამზადების ხელშეწყობას, ინსტიტუციური 
მექანიზმების გაძლიერებასა და ხელსაყრელი ბიზ-
ნესგარემოს შექმნას.

საქართველოში განხორციელებული სახელ-
მწიფო პროგრამები და საერთაშორისო თანამ-
შრომლობა ქმნის დადებით წინაპირობებს ქალთა 
ეკონომიკური პოტენციალის რეალიზებისთვის. 
შედეგად, ქალთა მეწარმეობა ყალიბდება ქვეყნის 
მდგრადი, ინოვაციური და კონკურენტუნარიანი 
განვითარების ერთ-ერთ სტრატეგიულ მიმართუ-
ლებად.

https://reports.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2025.pdf
https://reports.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2025.pdf

